UCHWAŁA Nr IX / 63 / 05

Rady Gminy  Nowa Słupia

z dnia 9 grudnia 2005 r.

w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagradzania, a także wysokości, szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm. ), zwanej dalej "Kartą Nauczyciela", oraz art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm. ) w związku z art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminy (t.j. Dz. U. z 2001 r. r. Nr 142, póz. 1591 z późn. zm. ) Rada Gminy Nowa Słupia uchwala, co następuje:

§1

Tabelę zaszeregowania oraz minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli, 
a także zasady ustalania wysokości wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, w tym nauczyciela któremu powierzono stanowisko dyrektora, określa rozporządzenie ministra właściwego do spraw oświaty  w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw pracy oraz po zasięgnięciu opinii Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego

§2

Wysokość, warunki oraz zasady wypłacania nauczycielom:

1. dodatku za wysługę lat,

2. dodatkowego wynagrodzenia za pracę w porze nocnej,

3. nagród jubileuszowych,

4. dodatkowego wynagrodzenia rocznego,

5. zasiłku na zagospodarowanie,

6. odpraw z tytułu rozwiązania stosunku pracy,

7. odpraw z tytułu przejścia na emeryturę lub rentę

określaj ą odpowiednie przepisy Karty Nauczyciela oraz przepisy rozporządzenia.

§3

Wysokość, warunki oraz zasady wypłacania nauczycielom dotychczasowych dodatków specjalistycznych reguluje przepis art. 9 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych innych ustaw ( Dz. U. Nr 19, póz. 239  z późn. zm. ).

§ 4

Ustala się regulamin określający wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego 
w brzmieniu określonym w załączniku do uchwały.

§ 5

Traci moc uchwała Rady Gminy Nowa Słupia Nr I/5/05 z dnia 28 lutego 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagradzania, a także wysokości, szczegółowych zasad przyznawania 
i wypłacania dodatku mieszkaniowego.

§ 6

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Nowa Słupia

§ 7

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wchodzi 
w życie w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia z mocą od 1 stycznia 2006 r.

Uzasadnienie

Dla ustalenia wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z zasadami wynikającymi z przepisów ustawy 
z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz o zmianie  niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 179 poz. 1845) konieczne jest ustalenie w drodze regulaminu obowiązującego 
od 1 stycznia do 31 grudnia  wysokości należnego nauczycielom wynagrodzenia i dodatków.

Uregulowanie spraw objętych regulaminem umożliwia właściwe ukształtowanie wysokości wynagrodzeń nauczycieli zatrudnionych w placówkach oświatowych prowadzonych przez gminę Nowa Słupia.

